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MODULO DI SEGNALAZIONE PDG 

Dati identificativi della parte interessata  

La parte interessata desidera 

 

 

 

 

 

 

 

 dedesipreferisce: 

□ Rimanere ANONIMA □ Essere CONTATTATA: 

Nominativo ________________________________________ 

Recapito___________________________________________ 

Motivo della segnalazione: 

□ Abuso fisico    □ Abuso verbale   □ Abuso digitale   □ Mobbing     □ Non Inclusività  

Descrizione della condotta: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DATA ___/___/____  
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ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE E LA GESTIONE 

Le segnalazioni possono essere inoltrate in forma anonima oppure possono essere firmate. In caso di 

anonimato la risposta elaborata dal Comitato Guida sarà data in maniera pubblica attraverso gli strumenti 

informativi di cui dispone lo Studio. In caso di indicazione dei riferimenti del segnalante, la risposta verrà data 

direttamente alla persona che firma la segnalazione.  

 
Si comunica infine che lo Studio ha creato il seguente account email dedicato alle segnalazioni, gestito dai 

componenti del Comitato Guida: paritadigeneremalena@gmail.com. 

In alternativa la segnalazione può essere inviata allo Studio anche con posta ordinaria all’indirizzo Via Ovidio, 

32, 00193 Roma, indicando sulla busta all'attenzione del Comitato Guida, e/o del Responsabile della 

Segreteria. 
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